Diakon / Religionspadagoge (m/w/d)

Vollzeit/Teilzeit, Kirchlicher Dienst
Hildesheim oder Wildeshausen

Jeder Mensch ist wertvoll. Davon sind wir in der Diakonie Himmelsthiir iiberzeugt. Deshalb unterstitzen wir Menschen mit
Beeintrichtigungen in ihrem Alltag. Wir begleiten sie beim Wohnen, Arbeiten und in ihrer Freizeit. So haben alle mehr

vom Leben.

Der Kirchliche Dienst hat den Auftrag, das Selbstverstandnis der Diakonie Himmelsthiir als diakonisches Unternehmen im Alltag umfassend zu fordern.
Dazu gehort die Weiterbildung von Mitarbeitenden und die Begleitung bei Uberg'aingen und Lebensfragen. Der Kirchliche Dienst gestaltet christliche

Spiritualitat zusammen mit Mitarbeitenden und Kund:innen an den verschiedenen Standorten.

lhre Aufgaben

¢ Planung und Durchfiihrung von Fortbildungen fir Mitarbeitende zu Diakonischer Kultur,

Social Benefits

Spiritualitat, Trauer Bezahlung nach Tarif

® Begleitung von Mitarbeitenden, u.a. bei mehrtagigen Seminaren (Inseltage, Pilgern...)

® Begleitung von Mitarbeitenden, Kund:innen und Angehorigen bei Tod und Trauer; Gestaltung Betriebliche Altersvorsorge

von Trauerfeiern

® Vorbereitung und Durchfiihrung von kontextsensiblen Angeboten fir Kund:innen: Andachten, Flexible Arbeitszeiten

Feste im Kirchenjahr

® Vernetzung im Sozialraum, v.a. mit kirchlichen Akteur:innen vor Ort

Jahrliche Sonderzahlung

Kinderzulage

lhr Profil

¢ Studium der Religionspadagogik, Gemeindepadagogik, Religion auf Lehramt oder Sportaktivititen

gleichwertige Ausbildung
® Erfahrung in den Bereichen Erwachsenenbildung, Seelsorge oder Diakonie sind von Vorteil christlich geprgtes Leitbild

® Bereitschaft zur Fahrt an verschiedene Standorte (Fihrerschein erforderlich)

® Sie achten die christliche Pragung der Diakonie Himmelsthir und tragen die Ziele und Werte
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. L sinnerfllltes Handeln
der Diakonie mit.

¢ Die Mitgliedschaft in der evangelischen Kirche wird vorausgesetzt.

Wir bieten lhnen

® Faires Gehalt: Neben dem plnktlichen Tarifgehalt (TV DN E10) bekommen Sie eine
Jahressonderzahlung.
® Vorteile in jeder Lebensphase: Wir bieten lhnen die Moglichkeit in Teilzeit zu arbeiten, zahlen

eine Kinderzulage und gewahren zusatzliche Entlastungstage.

o Altersvorsorge: Im Alter profitieren Sie von unserer betrieblichen Zusatzversorgung.

o Beruflich weiterkommen: Unsere Personalentwicklung orientiert sich an |hren Talenten und

Ihr Kontakt

Zielen. Wir bieten umfangreiche interne Fort- und Weiterbildungen. Unser grofer
Unternehmensverbund bietet vielfaltige Entwicklungsmaglichkeiten.

Hann
® Gesund bleiben: lhre Gesundheit ist uns wichtig. Mit einer Mitgliedschaft bei Hansefit nutzen a a J aco b s

( oJ 05121 604-266)

Sie Fitnessstudios und Sportangebote vergtinstigt.

Wir freuen uns auf Sie!

Gerne konnen Sie bei uns auch hospitieren. Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen sind

uns herzlich willkommen.
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