
       

 
 

Ev.- luth. Kirchenkreis Holzminden-Bodenwerder 

Superintendentur 

Für die Altenseelsorge im Kirchenkreis Holzminden-Bodenwerder suchen wir zum 
nächstmöglichen Termin 
 

eine/n Diakon/in (1,0 Stellenumfang; m,w,d) 
 
Der Kirchenkreis Holzminden-Bodenwerder liegt im wunderschönen Weserbergland und ist 
ländlich geprägt. Der Anteil älterer Menschen steigt stetig bei gleichzeitigem 
Bevölkerungsschwund.  
Der Kirchenkreis ist in drei Regionen unterteilt, in der jeweils ein Team aus Pfarrpersonen und 
Jugenddiakon/in zusammenarbeiten. Mit diesen Teams ist eine enge Zusammenarbeit bei der 
Entwicklung von Angeboten und Veranstaltungen gewünscht. In jeder Region sind auch 
Pflegeheime (insgesamt 22), die bisher in unterschiedlicher Frequenz durch Pfarrpersonen 
begleitet werden. Der/die Altenseelsorger/in wählt für jede Region je ein Pflegeheim als 
Schwerpunktort.  
Wir wünschen uns besondere Aufmerksamkeit für die Begleitung von älteren Menschen mit 
Migrationshintergrund, u.a. mithilfe einer Kooperation mit dem Diakonischen Werk des 
Kirchenkreises. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören:  

• Umsetzung des Altenseelsorge-Konzeptes des Kirchenkreises 

• Seelsorgliche Begleitung von Bewohner*innen, Angehörigen und Mitarbeitenden der 
Einrichtungen 

• Sterbebegleitung 

• Angebote für ältere Menschen reflektieren und neu konzipieren   

• Zusammenarbeit mit den Verantwortlichen in den Regionen und Gemeinden, 
Zusammenarbeit mit dem Diakonischen Werk des Kirchenkreises 

• Geistliche Angebote in den Einrichtungen: Gottesdienst und Andachten 

• Begleitung der ehrenamtlich Tätigen 

• Vernetzungsangebote in den Regionen des Kirchenkreises, u.a. mit den dortigen 
Kirchengemeinden 

 
Was Sie mitbringen:  

• Eine grundständige Seelsorgequalifikation (DGfP) bzw. die Bereitschaft, diese zu 
absolvieren 

• Fähigkeit zur Teamarbeit 

• Kommunikationsfähigkeit 

• Freude an der Vernetzung mit Kirchengemeinden und Einrichtungen, sowie an der 
Arbeit mit älteren Menschen 

 
Selbstverständlich stellen wir Mittel für einen Dienstlaptop, Diensthandy und Fortbildungen zur 
Verfügung. Der Dienstsitz ist in Absprache noch festzulegen. Bei der Suche nach einer 
Wohnung sind wir gerne behilflich.  
 
Wir setzen die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD für die Mitarbeit voraus. 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Die Bezahlung erfolgt 
nach DienstVO in Verbindung mit TV-L. Die Entgeltgruppe richtet sich nach der Qualifikation. 
 
Weitere Auskünfte erteilen Ihnen gerne: 
Frau Superintendentin Christiane Nadjé-Wirth, Christiane.Nadje-Wirth@evlka.de,                   
Tel.: 05531- 3397, sowie Frau Oberkirchenrätin Anja Garbe, Anja.Garbe@evlka.de, Referat 
36, Seelsorge, Tel.: 0511-1241-398. 

mailto:Christiane.Nadje-Wirth@evlka.de
mailto:Anja.Garbe@evlka.de


       

 
 

Ev.- luth. Kirchenkreis Holzminden-Bodenwerder 

Superintendentur 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 25. des laufenden Monats an die Superintendentur 
Holzminden-Bodenwerder, Superintendentin Christiane Nadjé-Wirth, Kirchplatz 3a in 37603 
Holzminden oder per E-Mail an: sup.holzminden@evlka.de. 


