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In der Evangelischen Medienarbeit | EMA der Evangelisch-lutherischen 
Landeskirche Hannovers ist zum 1.2.2025 eine Teilzeitstelle im Umfang 
von der Hälfte des vollen Dienstes einer Pfarrerin / eines Pfarrers als  

theologische Begleitung (m/w/d) des Influencer:innen-
Projekts der Landeskirche  

mit einer/einem Pastor:in (w/m/d) zu besetzen.  

Auf die Stelle kann sich bewerben, wer nach den landeskirchlichen Vor-
schriften die Anstellungsfähigkeit besitzt und ordinierte Pastorin / ordi-
nierter Pastor in der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers ist.  

Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2026. 

Das ist die EMA: 

Die Evangelische Medienarbeit | EMA ist die zentrale Servicestelle für das 
kommunikative und mediale Handeln der hannoverschen Landeskirche, 
der größten Landeskirche Deutschlands. Wir sind Sprachrohr kirchenlei-
tender Organe und Bindeglied verschiedener Öffentlichkeiten wie Mitglie-
der, Mitarbeitende, Kirchengemeinden, Kirchenkreise, Sprengel und Ein-
richtungen: Wir setzen Themen, führen Kampagnen durch, unterstützen 
mit digitalen Lösungen wie Website-Baukästen, bieten Beratungen und 
Schulungen an und verantworten Design. Im Bereich Socialmedia verant-
worten wir die Socialmedia-Kanäle der Landeskirche, bieten Schulungen in 
diesem Bereich an  und begleiten das Influencer:innen-Projekt der Landes-
kirche seit dem Start 2023 inhaltlich und redaktionell.  

Socialmedia ist Ihr Ding: 

Socialmedia ist aus der kirchlichen Arbeit nicht mehr wegzudenken. Im Tä-
tigkeitsfeld von vielen kirchlichen Mitarbeitenden ist die Arbeit auf Insta-
gram, Facebook, YouTube oder TikTok zum Alltag geworden und geht weit 
über die bloße Ankündigung von Veranstaltungen hinaus. Kirchliche Arbeit 
im digitalen Raum schafft neue Formen von Verkündigung, Seelsorge und 
religiöser Wissensvermittlung und spricht auch Menschen an, die von ana-
logen kirchlichen Angeboten nicht erreicht werden. Wenn Sie Freude da-
ran haben, selbst auf Socialmedia mit einem klaren Konzept aktiv zu sein 
und die Arbeit im digitalen Raum theologisch zu reflektieren, suchen wir 
genau Sie! 
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Das haben wir vor 

Seit 2023 gibt es in der Landeskirche Hannovers ein Modellprojekt, in dem 
zwei Diakon:innen und fünf Pastor:innen mit Stellenanteilen für ihre Arbeit 
im Bereich Socialmedia ausgestattet werden. Die Evangelische Medienar-
beit hat das Projekt gemeinsam mit dem Landeskirchenamt und zwei Sy-
nodalausschüssen verantwortet und evaluiert. Ziel war es, herauszuarbei-
ten, in welcher Form die Arbeit im digitalen Bereich fester Bestandteil im 
Arbeitsauftrag von Diakoninnen und Diakonen bzw. Pastorinnen und Pas-
toren sein kann. Das Ergebnis der Evaluation finden Sie hier. 

Die Landessynode entschied sich im November 2024 das Projekt um zwei 
Jahre zu verlängern und noch einmal gezielt weiterzuentwickeln. Neben ei-
ner Ausweitung der Stellenanteile für die Pastor:innen und Diakon:innen 
soll es künftig auch eine Referent:innenstelle für die theologische Beglei-
tung des Projektes geben. Für diese Stelle sind wir jetzt auf Suche nach ei-
ner Person, die in den kommenden zwei Jahren das Projekt gemeinsam 
mit einer Referentin aus der EMA leitet und begleitet und eine abschlie-
ßende Evaluation vornimmt.  

Das bringen Sie mit – Ihr Profil:  

• Sie sind Pastorin oder Pastor, die oder der sich gerne im digitalen 
Raum bewegt.  

• Sie haben Erfahrung im Gemeindepfarramt und probieren gerne 
neue Wege aus, um verschiedene Zielgruppen zu erreichen. 

• Sie sind selbst mit einem klaren Profil seit mehreren Jahren auf 
Socialmedia-Kanälen unterwegs. 

• Sie haben im universitären Bereich in der Systematischen oder 
Praktischen Theologie und/oder in Medienwissenschaften zu The-
men wie digitaler Kultur geforscht und gelehrt. 

• Sie haben Erfahrung in der Leitung und Begleitung von Teams und 
können Menschen in ihrer Arbeit konzeptionell begleiten. 

Sie möchten die Kommunikation in der Landeskirche Hannovers un-
terstützen? Dann kommen Sie zu uns!  

Ihr Starttermin: 1.2.2025.  

Laufzeit: Die Stelle ist befristet bis zum 31. Dezember 2026 

  

https://www.landeskirche-hannovers.de/damfiles/default/landeskirche/landessynoden/synode-26/zehnte-tagung-der-26-landessynode/aktenstuecke/Nr.-48-B-mit-Anlage.pdf-80b029ccb6698b887dc46afc445ab62e.pdf
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Ihre Fragen:  

Melden Sie sich gern bei Benjamin Simon-Hinkelmann, Teamleitung und 
stellvertretende Leitung der EMA, benjamin.simon-hinkelmann@evlka.de, 
Telefon 0511-1241-399 oder bei Joachim Lau, Direktor der Evangelischen 
Medienarbeit, joachim.lau@evlka.de, Telefon: 0511 1241-599.  

Ihre Bewerbung: Sie sind interessiert? Dann senden Sie Ihre Unterlagen 
bitte bis zum 25.12.2024 an das Landeskirchenamt in Hannover und ver-
wenden Sie die E-Mail-Adresse personadezernat@evlka.de.  

Bitte übersenden Sie die Bewerbung in einer Datei. Die Bewerbungsunter-
lagen werden sechs Monate nach Abschluss des Auswahlverfahrens ver-
nichtet. 

Die Bewerbungsgespräche finden im Januar 2025 statt.  


