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Betreff Nachbesetzung des Dienstpostens ,Militargeistliche bzw. Militérgeistlicher und Leiterin bzw. Leiter
des Evangelischen Militarpfarramtes Munster | zum 1. November 2024

Bezug -ohne-

Im Bereich des Evangelischen Militardekanats (EMilD) Mitte ist der mit der
Besoldungsgruppe A 13/14 gemald Bundesbesoldungsordnung, Teil A, bewertete
Dienstposten "Militargeistliche bzw. Militargeistlicher und Leiterin bzw. Leiter des

Evangelischen Militarpfarramtes Munster I“ zum 1. November 2024 neu zu besetzen.

Nach einer in der Regel dreimonatigen Probezeit im Arbeitsverhaltnis werden Sie in ein
Beamtenverhaltnis auf Zeit fur die Dauer von zunachst sechs Jahren berufen.

Der Pfarrdienst in der Militarseelsorge erlaubt |hnen, lhre Arbeit auf pastorale
Kernaufgaben zu konzentrieren. Sie werden in lhrem Militarpfarramt als
Dienststellenleiter oder Dienststellenleiterin eingesetzt und sind dienstwohnungs-
berechtigt.

Sie werden in Munster unterstltzt durch

e einen Pfarrhelfer mit diakonischer Zusatzqualifikation, der Sie von Verwaltungs-
aufgaben entlastet und in Ihrer Abwesenheit die erste Anlaufstelle fur alle Anliegen der

Soldatinnen und Soldaten ist

1/4



Ihnen stehen zur Verfigung:

ein Dienstwagen
ein Buro
ein Besprechungsraum

eine Kirche.

Aufgabengebiet:

Seelsorgliche Begleitung von Soldatinnen und Soldaten und ihrer Angehdrigen in

Munster und Lohheide

Seelsorgliche Begleitung von Soldatinnen und Soldaten bei Auslandseinsatzen und im
Ubungsbetrieb

Ubernahme gemeindlicher Aufgaben in der Evangelischen Militarkirchengemeinde

Munster

Aktive  Weiterentwicklung der Gemeindekonzeption zusammen mit den

Militarpfarramtern Munster Il und Lineburg sowie dem Gemeindekirchenvorstand

Eigenstandige Beitrage zur Erhohung der Attraktivitat der Militarkirchengemeinde fur
Soldatinnen und Soldaten

Durchfihrung von Lebenskundlichem Unterricht und Lebenskundlichen Seminaren fur

Soldatinnen und Soldaten
Durchfuhren regelmaliger geistlicher Veranstaltungen und Standortgottesdienste

Veranstalten von RuUstzeiten fur Soldatinnen und Soldaten, Soldatenpaare und
Soldatenfamilien

Verpflichtende Teilnahme an mehrtagigen Konventen des EMilD Mitte

Zusammenarbeit mit den benachbarten Militarpfarramtern (auch in der Okumene)

Qualifikationserfordernisse:

Zwingend:

Ordination in einer der Gliedkirchen der EKD
Bestehendes Dienst- oder Arbeitsverhaltnis zu einer Gliedkirche der EKD

Gleichstellungskompetenz

Erwilinscht:

Mehrjahrige Erfahrung in der Leitung einer Kirchengemeinde
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Erfahrung im Unterrichten und Kenntnisse in Methodik und Didaktik
Flhrungskompetenz

Team- und Konfliktfahigkeit

Hohe Belastbarkeit

Erganzende Informationen:

Aufgrund der spezifischen pastoralen Pragung und der wahrzunehmenden
Leitungsfunktion ist der Dienstposten grundsatzlich nicht telearbeitsfahig. In Absprache
mit dem EMIID Sud ist Mobiles Arbeiten mit Einschrankungen maoglich. Die ganztagige

Ansprechbarkeit ist fur die Aufgabenwahrnehmung zu gewahrleisten

Die Bereitschaft zum Fahren des Dienst-Kfz sowie zum Erwerb der
Bundeswehrfahrerlaubnis B, zur Durchfihrung von — auch mehrtagigen und ggf.
kurzfristigen — Dienstreisen und dartber hinaus zur seelsorglichen Einsatzbegleitung

im Ausland und zur 6kumenischen Zusammenarbeit wird vorausgesetzt.

Fir die Einsatzbegleitung ist eine erweiterte Sicherheitsiiberpriifung der Stufe U2 nach

§ 9 des Sicherheitsiiberpriifungsgesetzes (SUG) erforderlich

Die Bundeswehr fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und

begrufdt deshalb besonders Bewerbungen von Frauen

Nach Mallgabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstellungs-
gesetzes begrufRen wir ausdricklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen;
hinsichtlich der Erfullung der Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt eine individuelle

Betrachtung.

Bitte richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung mit einem lickenlosen tabellarischen

Lebenslauf unter Angabe und Beifugung der von Ihnen erworbenen Qualifikationen und

der Einwilligung zur Einsicht in lhre Personalakte schriftlich oder per E-Mail
(EKAReferati@bundeswehr.org) an

Evangelisches Kirchenamt flr die Bundeswehr (EKA)

Referat |

Jebensstralle 3
10623 Berlin

unter zumindest nachrichtlicher Beteiligung der personalbearbeitenden Dienststelle

Ihrer Landeskirche bis spatestens 31. Mai 2024.
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Fur Ruckfragen stehen der Leiter des Referats | (Personal, Organisation, Einsatz, Aus-
und Fortbildung) im EKA, Direktor beim EKA Burkhardt (Tel. 030 / 310 181 170), und die
Leiterin des EMIID Mitte, Leitende Militardekanin Prof. Dr. Lammer (Tel. 030 / 30 87 797

5000), gerne zur Verfugung.
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